现代商贸研究中心教学科研岗岗位说明书

	编号
	岗位名称
	岗位职责
	特殊任职要求

	现代商贸研究中心
	现代商贸研究中心教学科研六级岗
	1．每年完成教学工作量90课时；

2．三年完成高层次科研分3分；
3．主持或参与商务部、省政府等委托的由中心承担的一至二项重大报告调研和起草，参与起草课题字数不少于10000字；

4．负责或参与现代商贸研究中心“三书二刊”（包括：《现代商贸研究丛书》、《流通理论与实践研究丛书》、《商品流通经典著作译丛》和《现代商贸评论》、《赛博信息》）的策划编辑工作；

5．承担浙商研究中心的主要相关工作；

6．承担MBA学院商道论坛的相关工作；

7．承担MBA学院企业家导师的选聘和维护等工作；

8．参与现代商贸研究中心、MBA学院招生宣传和品牌推广等工作；

9．参与现代商贸研究中心、MBA学院举办的各类会议的筹备和接待工作；
10．参与MBA学院评估工作；
11．商贸中心或MBA学院安排的其他相关工作。
	

	现代商贸研究中心
	现代商贸研究中心教学科研八级岗
	1.每年完成教学工作量105课时；

2.三年完成高层次科研工作量1.5分；

3.每年参加起草1至2项由现代商贸中心负责的省级以上政府部门委托的研究报告，字数不少于10000字；

4.负责管理现代商贸研究中心网站和数据库；

5.参与编撰现代商贸中心的三套学术丛书《现代商贸研究丛书》、《流通理论与实践研究丛书》、《商品流通研究经典著作译丛》，2个期刊《现代商贸评论》、和《赛博信息》；

6.参与现代商贸研究中心接受教育部评估的各项材料准备工作；

7.参与现代商贸中心和MBA学院举办的各类学术会议的相关工作；

8.联系现代商贸研究中心的外聘驻所专家开展调研；

9.参与MBA学院评估工作；

10.协助做好MBA学院的开学典礼，招生宣传，学生管理，学术活动、班主任工作等各项行政工作。
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